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g t fortgefest. ©ie hingt aber haufig durchaus nicht

1 ¢ kiinftigen ober wieder ju ergteifenden gemwerb-

1 Betiitigung sufammen, fo kann es jum Beifpiel

T Umitdnden geboten fein, dbaf ein Anjtreicher, um

1 \lle ober erreichbare BVemweglichkeit und Sidjerheit

*t Armes wiedet ju etlangen, Hhobeln, {dgen, feilen,

1 Mrbeiten ausfiihren mup, die mit feinem Ge-
s 'in gat keinem fachlichen Bujammenhange ftehen.

! folgt — tmmer nad) vorbergingiger gewifjen=
& Berufsberatung — bdie etgentliche gemwerbliche
| ung, bet der felbjtverjtdndlich nicht nur die prake
F Qtbeit, fonbdern auch bie allgemeine und fach-
I Bilbung 3u beriickfichtigen ijt und enbdlich find
1 irgen nbtig, die es dem ausgefchulten Invaliben
" wirklich ermbglichen, in das Crmwerbsleben ein-
? en, wie Atbeitsvermittlung, Ausriiftung mit Ka-
L und Behelfen ujw.* Alle diefe Phafen find jedod)
1 et erfolgreidyen Durchjchreitung durch ein Mo-
s bebdingt, burch bdie feelifche Beeinflufjung und
Leraufridytung, durch das Beitreben, dem Kriegs-
- idigten innere Gicherheit, Bertrauen gu fid) jelbit
: in bie ihm gemidbmete Fiirforge der Allgemeinheit
Fiben. Vom erften trdftenden Worte des Arstes
“ trankenbette bis sur ermunternden Zujpradje beim
{itte in den Beruf bdiirfte es hier Reine Riicke
1, aber aud) im Berufe felbit darf der Jnvalide
T eine allfdllige WBerringerung feiner Leiftungs=
it keit gemahnt werden. Urbeitsgeber, Urbeits-
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