gevifien, bie fiiglich abaeftellt werben fann. In der Vet
roendung  dber Arbeitafrdfte it namentlich in den hoher ful
tivirten Gegenden eine gemwifje Berjdymendung nidht abzu-
leugnen. Die Ovganifation unjeres Betriebes ift nadh) dem
Bollen sugefdnitten.  Aber aud ohne Aenderung der Orga-
nijation, wiv fonnen fehr qut mit 19 Arbeitern ausfommen,
wo wir frither 20 fiir nothmwendig Dielten. Der Herr braudyt
mur feither aufuftehen und der Verwalter nur jdhirfer Die
Bitgel anguzichen. Bei der Noth der Avbeitgeber ift es ja
nidt mehr als billig, fo jagt man, oaB aud) der Arbeiter
jeinen. Theil mit {itbernimmt, wnd er foll ja nichts weiter
thun, als forgfdltiger arbeiten, die Jeit nidht vertrodeln. Gr
witd e3 aud) thun, wenn der Arbeitgeber nur den rechten
Crnjt nidht feblen laBt, und ift viefer Grnft in Der Aufficht
nidht oft als eine Pflicht Her Avbettgeber dargeftellt? Der
Arbeiter wird mehr als je heute dem leifen Drucke folgen,
benn er weiff, vor et Ihitv fteht ja johon ein Anderer, der
gern feine Stelle einntmmt. Su Her Criparnip an Arbeits:
trdften wird die Grfparnif an dem Lobhnjap treten. IJn Der
Unterhaltung per Landwirthe fpielt bdiefe Frage feit einiger
Seit eine nidht unwidtige Rolle. Eine ,angemeffene” Re-
buftion dev Lohne ift jGon Bffentlich empfohlen. Wunbderbare
Cridheinung allerdings  gegenitber en Sosialreformen, auf
weldge o Biele ifre Ooffmtngen gefest Bhatten. Unb die
Redultion der LWhne wird eintveten. Selbft der, weldher
fih gegen eine folche ftedubt, wird dagu gegoungen im Kampf
ums Dajein.

Wenn nun allen diefen Crmahnungen und Beftrebungen
jur Gparjambeit, sur weifen Cinjdrantung die That folgte?
wenn heute die Begehrlihleit nadh nidt unbedingt Nothwen-
bigem verjdhwinde, die Kunft Der beften Ovgantfation einer
BWirthjhaft Gemeingut aller Landwirthe wire, alle L

Bhne auf
einen angemefjenen Saf vermindert waren, Dbedarf es eines
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