Wic wehre idy midy gegen cine
Entlaffung?

Wasd daz Arbeiter(ns jo jdHwer madt, das ift nidht nur
die oft unzureidende €Entlohnung, die Hhaujig anzutreffende
Hacte und Gefdhrlichfeit der Wrbeit, der Mangel an Mit-
pejtimmungsrediten ujmw., jondern audy die Unbejtdndigfeit
Ded Arbeiterjdidials. BVald [Guft der einzelne Gefahr, jeine
Arbeitsitdatte zu verlieren, bald feiner Wohnung bverlujtig
3u geben, bald drofen ihm SKranfheit, Wlter und Jnbali-
ditdt. lUnter Dbdiefen Gefidtdpuntten erhellt ohne iveiteres,
welde Bedeutung den MaBnahmen beizumejjen ijt, bdie
darvauf ausdgehen, den Qebendverhdltnijfen bde3 Wrbeiters
ein gewijjed Mindeftma bon Stetigleit zu verleifen. Bei:
ipiele jind bdie Arbeitslojenveriiderung, die Sozialverjide-
rung, die rbeitsnadywveife, die Mieteridhuvoridriften ujw.
Auc) die gejeslidhen BVejtimmungen iiber Kiindigung und
Cntlajjung von Arbeitern jind hier zu nennen.

Gerade in den leten Jahren hHat der gejeslide Kiin-
digungsidus der Ddeutfden Urbeiteridhaft eine ungeahnte
Nusdehnung und Vervollfommnung gefunden. Kein anderesd
Qand der Welt it auf diefem Gebiete jo fortgejdhritten, tvie
das unferige. ber die Praris Tehrt tdglid)y, dap ahllofe
Arbeiter, ja audy jehr biele Gewertjdaftdjunttiondre, bdie
einjdlagigen gefesliden Beftimmungen nidht oder nur un:
geniigend fennen, o dap jid) die Wrbeiteridaft nidht jelten
jelbjt der Jrildyte jener jozialen Schupbeftimmungen beraubt.
lim eine befjere Kenntnid der in Frage fommenden Bor-
[drijten anzubahnen, haben tvir im folgenden den BVerjud)
gemadyt, diefe hitematij) und der Reihe nad), aber mig:
lidyjt volfstiimlid) dDarzuftellen. Gine jolde Ueberjidht diirfte
aber augenblidlid) filr jeden Gewerfidajtler um jo widtiger
fein, al8 bag 2Arbeitsgeridytsgefets neue 3Jweifeldfragen in
diefer Hinfidt  aufgeworfen Hat.
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