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XIX. Utfordarbeif.
Arbeitern und Arbeiterinnen find fiir diefelbe Arbeit

=Pljelben Gtiidlohne zu zahlen. JIm iibrigen gilt Ab-
W : " (Aftorbarbeit) des Hauptvertrages.

XX. Wattejeif.

MBenn ein Arbeitnehmer ldnger als eine halbe Stunde
eit warten muf, fo hat er AUnjpruch auf Bergiitung der
[ it. Die Umijtellzeit der Majdhinen wird voll bezablt.
| ber Gaugermajchinen wird vergiitet mit 1 Stunde, bei
1=, verftellbaren und {dhnellaufenden Briejumidlag-
mmmiermajhinen mit 114, Stunden Lobhn. Die Ber-
erfolgt fiiv die Attordarbeiter nach Jiffer 17 des Haupt-
9.

weit bisher die Wartezeit in die Attorddfe eingerechnet
‘ Hibt es bei Diefer Regelung.
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XXI. Heimarbeit.

L Heimarbeit it mbglichit su befeitigen. $eimarbeitern

Imarbeiterinnen diirfen nicht niedrigere Stiidldhne ge-
©lerden als Wertjtdttenarbeitern. Den S$Heimarbeitern
fimatbeiterinnen darf nicht mehr Arbeit augemwiefen
als fie in der tariflid) feftgefetsten Arbeitszeit 3u leiften
Lage find. Der gefellichen Bertretung der Arbeiter-
s Betriebes fteht eine Kontrolle hieriiber und iiber die
13ablung der tariflichen Lohne 3u.

XXII. Ferien.

Bezliglich der Feriengewdhrung gelten die Bejtim-
Des §Hauptvertrages. 3

XXIII. @iiltigteitsdaner.

- | Die allgemeinen Bejtimmungen diefes Jujavertrages
- bie der Hauptvertrag bis zum 31. Augujt 1928. Die
irgefehenen Beftimmungen iiber die Kiindigungsiriit




