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§ 4.

Beifiger und Parteien {ind mit mindeftens Btdgiger Frift
von ber Gejd)dfisftelle ber BVertragspartei der Arbeitgeber zu
laden. Den Beifigern find mit der Ladung die ju verhandelnbden
&ille, den Parteien die KRlagen befannt ju geben.

§ 5.

Die ‘Parteien fonnen fih in der BVerhandlung vor der
Schiedsftelle burc) Bevollmachtigte vertreten laffen, jedody fann
bie Schiedsftelle das perjonliche Grjcheinen bder. Parteien an-
ordbnen. Erfdeinen in einem Termine beide Parteten nicht, fo
tubt das Berfahren, 618 ein neuer Untrag auf Berhandlung
geftellt wird. Gridjeint fur eine Partei, fo ift auf Antrag
neuer Fevmin anguberaumen. Bei abermaligem Nusbleiben
wiry die Streitfrage in Abwefenheit der einen Partei entjchieden.

§ 6.
Die Faflung der Befchlitffe erfolgt mit einfadjer Stimmen-
mehrheit.  Vei Stimmengleichheit qilt der RKlageantrag als
abgemwiefen.
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Sn jeder Klagefache ift ein Schiedsipruch gemdf § 98 AGS.
su fertigen.

Klageberechtigt vor der Schiedsftelle find die den vertrag-
fhlieBenden Berbédnden angehbrenden Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer. Ferner fteht den BVerbanden das JRedht zu, felbitindig
Rlagen gegen folche Arbeitgeber oder Wrbeitnehmer zu fithren,
die ihnen nidht angehiren.

Ridhtmitglieber ber vertragfchlieBenden Verbande tdnnen
Gtreitigleiten vor bder Schiedsftelle austragen, fofern fie fich
vorher jur Tragung der Koften, die von der Schiedsjtelle unter
Beritctjichtigung bes Werted des Streitgegenftandes nach freiem
Gemeffen fejtgefest werden, {chriftlich verpflichten.
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Die Amter in der Schiedsitelle find Ghrendmter. Das
Berfahren vor der Schiedsjtelle ift fiix die Mitglieder der ver-
tragichliegenden LVerbdnde Ffoftenfrei.




