23. Die Cntlohnung ber unter den Reidystarifvertrag
fallenden Gtunbdenarbeitnehmer erfolgt nad)y folgender Gin-
teilung und progentualer Staffelung:

I. @ebiljen.
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e) nach dem 4. Gebilfenjabre . . . 93 <

f) nad) bem 4. Gebilfenjabre und iiber 24 ﬁaﬁre'a[f 10006
PBei einer [dngeren ‘als dreijdhrigen Lebhreit vertiirzt fich die
Jugeborigieit gum 1. Gebilfenjahr entjprechend ber [langeren
Lebraeit.
II. Urbeitetinnen,
Unter 16 Jahren:
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Ungeiibte iiber 16 Jahre:
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Gelernte Arbeiterinnen,
bie nadyweislidy minbeftens 1 Jahr in gleidartigen Betrieben
tatig waren:

a) im 1. Jabr in diefer Gruppe . . . . . . . 475 Prog.
b)im 2. Sabp ur bieler Guirppes s LU R B
<) nach dem 2. Jabr in diefer Gruppe . . . . . 60,0

Arbeiterinnen, die mit Brongieren befdyiftigt werden, erhalten
auf ihren tarifmidBigen Qohn einen Aufjdhlag von 10 Proz.

I1I. Ungelernte Arbeiter.
Die Cntlohnung foldjer Arbeiter bleibt freier Vereinbarung vors

bebalten.
V. Otrtstlaijen.

€s find 6 Dristlafjen gebildet. Die Crredynung der Stundenlbhne
fiiv die Ortstlaffen erfolgt nad) folgender progentualer Gtaffelung:
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