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Die Vertretung Dder Reic wwf»u[ m::r Der
Sprudhfammer obliegt Ddem Landesark t amt.
Diefes tann jedod) in geeigneten Fdllen ein 2Arbeits
amt gur Bertretung bevollmdcdhtigen.

a) Krantenverficherung der Urbeitslofen.

Die Verficherung veranlapt die Kranfenver-
jicherung der Arbeitslofen. Sie crtv%ifﬁ die hierzu
erforderlichen Jahlungse i’iil:” ] an Die
Kaffe. Die lnter she] 1 mwie
bet der ‘Bcw[hlgimg@l:vzy» ',un;“ r Die
und Abmeldbungen 3ur SKrantentaffe {ind be
fondere briliche Wereinbarungen mit den eir
selnen Krantenfaffen anguftreben. Soweit fid
der Arbeitslofe bei ic'wcr bisherigen Krantentaije
weiterverfichern will, hat er die Anmeldung felbit
au beforgen. Die Lx.ftut ung ver Beitrdge gemdf
§ 125 ABVABVG. erfolgt auf Grund einer bejon:
deren Jahlungsanmweijung.

b) Grhaltung der Unwartichaft in der JInvaliden:,
Angeftellten- und tnappidaftlichen Penjionsver-
ficherung.

Jit die Unmwartichaft in der Invaliden:, An-
geftellten- ober tnappidaftlichen ‘Pcl mnwommﬂv-
rung gefdabrdet, fo ift die Kafje i purc) bejonder
Unweifung zum Kleben der notwendigen )J(‘T.'
fiherungsmarten gu veranlajfen (2nlage 15).

¢) Juftinbdigteitsertlarungen

Die ‘Bmfid)erlmq nimmt die 2ntrdge auf
Ueberweifung an ein anbderes 2Arbeitsamt ent-
gegen (§ 168 2bj. 2 ABVAVEG.) und bearbeitet {ie
nad)y Anhorung der Vermittlung (Unlage 11).
Wird dem Anirage ftattgegeben, fo find Dbie
Unterjtiitgungsatten mit einer Bweit{drift Ddes
Ueberfichtsbogens dem fiir guftdndig erfldrten
Arbeitsamt Fu iiberfenden. Das Original des
Ueberfichtsbogens verbleibt als Crjaf fiir Ddie
Ntten bei bem iibermeifenden Arbeitsamt.

8. Son*’(izc Aufgaber
der Verfidherung.
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